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Nombre de la Trabajo Fin de Master
Asignatura
Caracter Basico O Obligatorio Optativo O
Practicas Externas O Trabajo Fin de Grado O
Materia

Trabajo Fin de Master

Curso Semestre Créditos
Anual 12 ECTS
Profesor/a 1 César Cuesta
Despacho Teléfono E-mail

Horario de Tutorias

A determinar con el tutor CESAR CUESTA

Horario de Clases

Fecha Evaluacion.
Convocatoria Ordinaria

12 DE JULIO

Fecha Revision.
Convocatoria Ordinaria

15-17 DE JULIO

Fecha Evaluacion.

Convocatoria Extraordinaria

20 DE SEPTIEMBRE

Fecha Revision.

Convocatoria Extraordinaria

DEL 23 AL 27 DE SEPTIEMBRE

Asignaturas que debe haber | NO ES NECESARIO CURSAR NINGUNA

superado el alumnado

ASIGNATURA PREVIA

Conocimientos previos

esenciales para el seguimiento

de la asignatura

Conocimientos previos
recomendables para el

seguimiento de la asignatura

Otras observaciones

Objetivos descritos para la asignatura en la Memoria Verifica del Titulo, o
seleccion de los propuestos para la materia.




e Manejar las diferentes técnicas de busqueda de recursos
bibliograficos.

e Elaborar un trabajo cientifico en el area de la Terapia ocupacional.

e Elaborar un articulo cientifico para su publicacion en una revista
especializada.

e Adquirir capacidad de andlisis de los estudios cientificos en el ambito
de la Terapia Ocupacional.

e Conocer las distintas técnicas de planificacién y organizacion.

e Aprender las caracteristicas de los distintos tipos de proyectos de
investigacion.

4.1 COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA MATERIA-ASIGNATURA

CE5 - Preparar, mantener y revisar la documentacién de terapia
ocupacional basada en la evidencia, asi como manejar guias clinicas,
revisiones sistematicas y meta-analisis.

CE6 - Aprender a realizar busquedas de informacién sistematizada, en
bases de datos de terapia ocupacional y de informacion biosanitaria.
CE7 - Desarrollar la capacidad de lectura cientifica critica basandose en
las recomendaciones internacionales.

CE8 - Determinar los tipos de estudios de investigacidén mas utiles para
la terapia ocupacional. Conocer los disefios propios mas utilizados en la
disciplina.

CE9 - Reconocer, comprender y analizar la estadistica aplicada a
investigacion en terapia ocupacional.

CE10 - Aprender a desarrollar distintos tipos de comunicacidn cientifica e
informes de investigacién, pudiendo comunicar los resultados de
investigacion en terapia ocupacional en todas sus formas.

CE11 - Disefiar investigaciones cientificas que incorporen metodologias
especificas que permitan estudiar la complejidad de la disfuncion
ocupacional.

CE12 - Reconocer y usar las guias de recomendaciones internacionales
sobre el proceso de elaboracidon de un informe de investigacion.

4.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT2: Actuar conforme a las verdades del pensamiento para conferir a los
conocimientos la capacidad para describir, explicar y validar datos
observables para asi explorar el enlace y la precisién de las ideas.

4.3 COMPETENCIAS NUCLEARES

CG4: Aplicar el proceso tedrico de la Terapia Ocupacional basada en la
evidencia.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u
oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion.




CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.
CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los
conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigledades.
CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo.

Bloque 1 SEMINARIO EXPLICATIVO
Créditos Horas Horas Trabajo Semanas
Interaccion Autonomo Lectivas
Profesorado Previstas
(lectivas)

Descripcion del contenido del bloque

Bibliografia basica del bloque

Seleccionar si es para toda la
asignatura

Bibliografia complementaria del

bloque

Seleccionar si es para toda la
asignatura

Interaccion con el profesorado

Sesidon magistral

Debate y puesta en
comun

Exposicion por
alumnado

Técnicas de dinamica de
grupo

Trabajos en equipo 3O

Ejercicios de
simulacién

Estudio de casos

Aprendizaje basado en
problemas (ABP) O

Practicas laboratorio O

Portafolio O

Trabajo por proyectos O

Resolucién de
problemas O

Cine-forum 0O

Analisis documental

Conferencias O

Actividades de
aplicacion practica

Practicas de taller 3O

Busqueda de
informacion y
documentacion

Tutorias programadas

Actividades externas O

Otros




Descripcion de la metodologia

Tutorias programadas (descripcion del proceso de tutoria y su relevancia
en el desarrollo de los aprendizajes de la asignatura). Aunque es una
asignatura del 2° cuatrimestre, Se realizaran tutorias durante el periodo
de duracién del Master a peticién del alumno o del tutor.

Cronograma de trabajo El alumno recibirad a principios de curso la
asignacién de su tutor y tendra libertad para decidir el titulo de su TFM
siempre y cuando se ajuste a una de las lineas de investigacion abiertas
en el Grupo de Investigacion Occupational Thinks. CSEU La Salle. UAM, o
proponga una investigaciéon original y viable.

Durante el mes de noviembre cada alumno se pondra en contacto con el
tutor asignado y acordardan un cronograma y plan de trabajo.

Para los trabajos de campo, el alumno deberd entregar un primer
resumen/borrador de su trabajo al tutor, en funcién de las fechas
propuestas en el manual de TFM, colgado en la plataforma docente.

Si no se entrega en las fechas pactadas, no cumple unos criterios minimos
de calidad o el alumno no sigue las indicaciones del tutor, éste no firmara
la autorizacién para presentar el TFM.

Trabajo autonomo

Trabajos y tareas individuales
Trabajos en equipo
Estudio y/o preparacion de la asignatura
Lecturas y ampliaciones

Descripcidén de la previsién de trabajo auténomo del alumnado

El alumno desarrollara el trabajo de acuerdo con lo acordado con su tutor

Horas | Porcentaje
Contenido teodrico 20
Interallccion Contenido préctico 30 40%= 60
con e
profesorado | Tutorias programadas 65 hras
Pruebas de evaluacién
Trabajos y tareas individuales 125
Trabajo Trabajos en equipo 60%= 90
auténomo Estudio y/o preparacién de asignatura hras
Lecturas y ampliaciones
Carga total de horas de trabajo: 25 horas x 6 ECTS 150 h




Técnicas e instrumentos y porcentajes

Instrumento| Competencia |Porcentaje | Instrument | Competencia | Porcentaje
Evaluada dela nota |o Evaluada de la nota
Examen. Examen.
Prueba Prueba de
objetiva desarrollo
Lecturas Trabajo CE5, CES6, CE7, 60%
(recension, individual CES8, CE9,
comentario) CE10, CE11,
CE12, CT2,
CG4, CB7,
CB9, CB10
Trabajo en Exposicion
grupo en clase
Portafolio Participacién
DEFENSA de |CES5, CE6, CE7, |40% Estudio de
TFM CES8, CE9, casos clinicos
CE10, CE11, Trabajo en
CE12, CT2, grupo
CG4, CB7,
CB9, CB10

\ Descripcion del proceso de evaluacion (técnicas, instrumentos y criterios)




En esta asignatura se desarrollan las competencias anteriormente descritas en el
apartado 4;

Para el desarrollo del TFM, los alumnos deberan adaptare a las lineas de investigacion o
proponer una linea original y viable.

¢ A cada alumno se le asignara un tutor que le guie y aconseje segun su criterio en el
desarrollo de su TFM. La funcién del tutor es guiar al alumno y no realizar el trabajo. Es
obligacién del alumno comunicarse con el tutor y no a la inversa.

e El tutor debe autorizar al alumno en el desarrollo del trabajo; sin su firma el trabajo
no tiene ninguna validez y no podra defenderse.

. Existe un manual de TFM que define de manera pormenorizada todo el desarrollo del
TFM

Convocatoria ordinaria

e El trabajo escrito contara un (60%) de la nota. Sera evaluado en funcién de una
ribrica expuesta en el manual del TFM

e Para la defensa oral del trabajo (40%), el alumno contara con 15 minutos; 10 min.
para la exposicion y 5 min. para la defensa de preguntas y aclaraciones por parte del
Tribunal. Es muy importante respetar el tiempo asignado; se penalizara el exceso de
tiempo.

Convocatoria extraordinaria
e El trabajo escrito contara un (60%) de la nota. Sera evaluado en funcién de una
ribrica expuesta en el manual del TFM

e Para la defensa oral del trabajo (40%), el alumno contara con 15 minutos; 10 min.
para la exposicion y 5 min. para la defensa de preguntas y aclaraciones por parte del
Tribunal. Es muy importante respetar el tiempo asignado; se penalizara el exceso de
tiempo.




10. TABLA RESUMEN DE LA PLANIFICACION DOCENTE DE LA ASIGNATURA

SEMANA CONTENIDOS COMPETENCIAS METODOLOGIA. METODOLOGIA. | EVALUACION
INTERACCION TRABAJO
CON AUTONOMO
PROFESORADO
Seminario 1 Explicacién de los CES5, CE6, CE7, CES, Exposicion Desarrollo del TFM Trabajo
contenidos del TFM CE9, CE10, CE11, escrito
CE12, CT2, CG4, CB7,
CB9, CB10
Anual Desarrollo del TFM CES5, CE6, CE7, CES, Tutoria Desarrollo del TFM Trabajo
CE9, CE10, CE11, escrito
CE12, CT2, CG4, CB7,
CB9, CB10
Defensa Exposicion del Alumno CE5, CE6, CE7, CES, Exposicion del No aplica Exposicidon
Alumno del Alumno

CE9, CE10, CE11,
CE12, CT2, CG4, CB7,
CB9, CB10




