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INFORMACION DEL PLAN DOCENTE
CODIGO-NOMBRE: Disefio de Personajes

TITULACION: Master en Ilustracion, Narrativa y Diseno.

CENTRO: 203 - Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle

DETALLE DE LA ASIGNATURA

1.2. Caracter
Obligatoria

1.3. Nivel
Grado (MECES 3)

1.4. Curso
]

1.5. Semestre

Primer semestre

1.6. Numero de créditos ECTS
3.0

1.7.1dioma

Espanol

1.8. Requisitos previos

No se han establecido.

1.9. Recomendaciones

No se han establecido.

1.10. Requisitos minimos de asistencia

El alumnado debe cumplir con el 80% de asistencia para ser evaluado en la convocatoria
ordinaria. De no ser asi, al alumno pasa a ser evaluado en convocatoria extraordinaria.

1.11. Equipo docente

Ana Pez
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1.12. Competencias y resultados del aprendizaje

Competencias

— COO01: Aplicar técnicas narrativas avanzadas en diseno e ilustracion.

— CO02: Utilizar de manera critica recursos y herramientas, tanto analégicas como
digitales, en el disefio de proyectos de disefio e ilustracion, aplicando las
tendencias tecnolégicasy las practicas profesionales referentes del sector.

— COO03: Explorary aplicar técnicas de experimentacion e innovacién en ilustracién
y diseno, adaptandolas al desarrollo de producciones graficas originalesy
creativas, en funcién de las necesidades de cada proyecto de disefio e
ilustracion.

— COO05: Desarrollary articular personajes y entornos que integren de forma criticay
coherente los elementos narrativos y estéticos, adaptandolos a distintos
contextos profesionales y audiencias con rigor conceptual, sensibilidad culturaly
calidad artisti

— COO06: Disenar e ilustrar en secuencias narrativas que proponen un uso avanzado
de elementos visuales, como el color y la composicién

Habilidades y destrezas

— HO1: Desarrollary aplicar técnicas avanzadas de comunicacion audiovisual en la
creacion de narrativas, explorando la interaccion entre distintos lenguajes 'y
medios.

— HO02: Emplear un dominio avanzado de las herramientas digitales y recursos
analdgicos utilizados en el disefio y la ilustracién, adaptandose a las tendencias
tecnoldgicas actuales y explorando sus posibilidades creativas.

— HO05: Disenar personajes en narrativas visuales, aplicando técnicas de dibujo,
estilizacidon y composicidn con precisidon y creatividad, y garantizando la
coherencia estética de cada proyecto.

— HO06: Aplicar de manera efectiva un analisis avanzado de las teorias de colory
composicién en el proceso de disefio e ilustracion, asegurando coherencia visual
y narrativa en los proyectos.

Conocimientos

— CO01: Adquirir un conocimiento profundo de los elementos narrativos que
intervienen en lailustraciéony el disefio, comprendiendo su estructuray
significados, para entender y articular con rigor la dimensién narrativa de la obra.

— CO02: Desarrollar un conocimiento experto en el uso de recursos y herramientas,
tanto analdgicas como digitales, que permita concebir y disefiar proyectos de
ilustracion especializados con una sélida base técnica, una identidad visual
coherente y un enfoque

— CO03: Recopilar técnicas de experimentacién e innovacién en proyectos de
ilustracidon y disefo, identificando las necesidades y tendencias del sector
profesional.
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CO05: Comprender los principios narrativos y estéticos que inciden en la creacién
de personajesy entornos.

CO06: Comprender la relacidon producto-consumidor, con conciencia de la relacion
que se establece entre los receptores y los elementos visuales que construyen la
narrativa.

1.13. Contenidos del programa

Disenoy creacion de personajes atendiendo a su psicologia, motivacionesy
contexto narrativo.

Aplicacion practica del disefio de personajes en proyectos visuales adaptados a
medios especificos.

Analisis de personajes icénicos en medios contemporaneosy su influencia en las
tendencias graficas y narrativas.

1.14. Referencias de consulta

Lemay, N.(2018) 700 consejos para el martes.
Pez, A. (2015) Mi hermano pequeno invisible. Editorial Libre Albedrio.

www.characterdesignreferences.com

*Apartado en ampliacion.

Metodologias docentes y tiempo de trabajo del
estudiante

2.1. Relacion de actividades formativas

AFO01 - Leccién magistral

AF04 - Estudio de caso

AFO05 - Resolucidn de ejercicios
AFO07 - Presentaciones

AF10 - Trabajo individual

2.2. Presencialidad

La presencialidad contiene los siguientes elementos:

Sesion magistral

Debate y puesta en comun.
Exposicién por alumnado.
Estudio de casos.


http://www.characterdesignreferences.com/
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— Actividades de aplicacién practica.

— Trabajo por proyectos.

— Practicas de taller.

— Busqueda de informacion y documentacion.
— Tutorias programadas.

Sistemas de evaluacion y porcentaje en la
calificacion final

3.1 Convocatoria ordinaria

Elalumnado podra ser evaluado en convocatoria ordinaria cuando la media de las tareas
seaigual o superior a 5.

Las actividades de evaluacién se evaluaran en base a las competencias especificas que
se trabajen en la asignatura y de las actividades profesionales que se infieran de ellas.

— 70% - EV03 - Trabajos practicos y proyectos
— 30% - EVO05 - Pruebas de ejecucidén de tareas reales o simuladas

3.2 Convocatoria extraordinaria

Acudiran a convocatoria extraordinaria los alumnos que no superen la evaluacion
continua o que no cumplan con los requisitos de asistencia.

Las actividades de evaluacién en la convocatoria extraordinaria seran las mismas que en
la convocatoria ordinaria. EL alumnado debera entregar todos los trabajos
correspondientes y cumplir los mismos criterios de evaluacion establecidos para la
convocatoria ordinaria, tanto en forma como en contenido, con el objetivo de garantizar
la igualdad en la exigencia académica.

Cronograma orientativo

— Bloque 1: Presentacion de la asignatura y contextualizacién de contenidos.

— Bloque 2: Desarrollo de contenidos clave. Andlisis de casos y ejercicios guiados.

— Bloque 3: Actividades practicas: trabajo individual o en grupo, tutoriasy
seguimiento.

— Bloque 4: Presentacion y entrega de trabajos. Evaluaciony cierre de la asignatura.



